Uchwala Nr XVI1/124/15
Rady Miejskiej w Czempiniu
z dnia 23 listopada2015 r.

w sprawie Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania

Probleméw Alkoholowych na rok 2016.

Na podstawie art. 18 ust 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(G. t. Dz. U. z 2015 r. poz. 1515) oraz art. 4' ust. 2 i ust. 5 ustawy z dnia
26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdzialaniu alkoholizmowi
(t. j. Dz. U. z 2015 r. poz. 1286 z p6zn. zm.) Rada Miejska w Czempiniu uchwala,

co nastepuje:

§ 1.
Przyjmuje sie¢ Gminny Program Profilaktyki i Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych na

rok 2016, stanowiacy zatacznik do uchwaly, zwany dalej ,,Programem”.

§2.

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi.

§3.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2016 r.

§ 4.

Uchwata podlega podaniu do publicznej wiadomosci poprzez rozplakatowanie obwieszczen

w gmachu Urzedu Gminy w Czempiniu.
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Uchwata pod wzgledem
prawnym i redakcyjnym
nie budzi zastrzezen
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Uzasadnienie
do uchwaty Nr XVI1/124/15
Rady Miejskiej w Czempiniu
z dnia 23 listopada 2015 r.

Do zadan samorzadu gminy naleza sprawy okreslone w przepisach art. 1 i art. 2 ustawy z dnia

26 pazdziernika 1982 roku o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi.

Zgodnie z art. 4 ust. 1 ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci
i przeciwdziataniu alkoholizmowi (t. j. Dz. U. z 2015 r. poz. 1286 z p6zn. zm.) okreslone
zadania s3 realizowane w postaci gminnego programu profilaktyki i rozwiazywania
probleméw alkoholowych, ktory stanowi czg$¢ gminnej strategii integracji i polityki
spotecznej. Z uwagi na fakt, iz Gminny Program Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw
Alkoholowych na rok 2015, przyjety uchwatqg Nr LI/363/14 Rady Miejskiej w Czempiniu
z dnia 27 pazdziernika 2014 roku, traci wazno$¢ z dniem 1 stycznia 2016 roku, uzasadnionym
jest uchwalenie Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiazywania Probleméw

Alkoholowych dla Gminy Czempin na rok 2016.
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Zatacznik

do uchwaty Nr XVII/124/15
Rady Miejskiej w Czempiniu
z dnia 23 listopada 2015r

GMINNY PROGRAM PROFILAKTYKI
[ ROZWIAZY WANIA PROBLEMOW ALKOHOLOWYCH
DLA GMINY CZEMPIN

NA ROK 2016

Czempin, dnia 23 listopada 2015 r.



Wprowadzenie

Gminny Program Profilaktyki i Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych na rok
2016 okresla sposob realizacji zadan wlasnych gminy wynikajacych z art. 4! ust. 1 ustawy
z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi
(t. j. Dz. U. z 2015 r. poz. 1286 z pdzn. zm.). Polityka rozwigzywania problemow
alkoholowych na terenie Gminy Czempin prowadzona jest zgodnie z kierunkami okreslonymi
W niniejszym programie, ktory jest kontynuacja dzialan w tym zakresie prowadzonych
w latach poprzednich.
Aktami prawnymi regulujacymi kwestie realizacji dziatan z przedmiotowego zakresu sg:

o Rekomendacje do realizowania i finansowania gminnych programéw profilaktyki
i rozwigzywania problemow alkoholowych w 2016 roku.

o Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych dla Gminy Czempin.

II. CELE GMINNEGO PROGRAMU
1. Cele globalne:
o Zapobieganie powstawaniu nowych probleméw alkoholowych.
o Zmniejszenie rozmiar6w istniejacych problemow.
2. Cele szczegdtowe:
o Zmniejszenie indywidualnych zagrozen wynikajacych z picia alkoholu.
o Zmniejszenie liczby zachowan ryzykownych dzieci i mlodziezy w zwigzku
z uzywaniem alkoholu.
o Aktywizacja czasu wolnego dzieci i mtodziezy.
o Zmniejszenie liczby nietrzezwych kierowcow.
o Zwigkszenie liczby o0sob z problemem alkoholowym, korzystajacych z réznych
form pomocy.
o Zwigkszenie liczby uczestniczacych w szkoleniach przedsigbiorcow handlujacych
napojami alkoholowymi.

o Zwigkszenie liczby 0sob leczonych w placéwkach lecznictwa odwykowego.



II1. ZADANIA GMINNEGO PROGRAMU

1. Zwigkszenie dostepno$ci pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla oséb

uzaleznionych od alkoholu.

o Optacenie kosztow zatrudnienia biegtych orzekajacych w przedmiocie uzaleznien.

o Optacanie wnioskéw kierowanych przez GKRPA w Czempiniu do Sadu
Rejonowego o zastosowanie obowiazku leczenia w zakladzie lecznictwa
odwykowego.

o Wspdlpraca z placoéwkami leczenia uzaleznien, z ktorych korzystaja mieszkancy
Gminy Czempin.

o Funkcjonowanie punktu konsultacyjnego dla osdb uzaleznionych od alkoholu.

2. Udzielenie rodzinom, w ktérych wystepuja problemy alkoholowe, pomocy
psychospolecznej i prawnej, a w szczegélnoSci ochrony przed przemocy

w rodzinie.

o Wdrazanie procedury zobowigzania do podjecia leczenia odwykowego
realizowanej przez Gminng Komisje Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych
w Czempiniu.

o Finansowanie dziatalnosci $wietlic opiekunczo - wychowawczych dla dzieci
z rodzin z problemem alkoholowym oraz z rodzin zagroZzonych powstaniem
takiego problemu.

o Dofinansowanie =~ wybranych  programdéw  terapeutycznych dla  oséb
wspdtuzaleznionych oraz dzieci wychowujacych sie w rodzinach z problemem
alkoholowym i problemem przemocy.

o Wspoldziatanie w ramach procedury ,,Niebieska Karta”.

o Finansowanie wyjazdéw i kolonii dla dzieci z rodzin z problemem alkoholowym

oraz z problemem zwigkszonego ryzyka.

3. Prowadzenie profilaktycznej dzialalno$ci informacyjnej i edukacyjnej w zakresie
rozwigzywania probleméw alkoholowych i przeciwdzialania narkomanii,
w szczegbélnosci dla dzieci i mlodziezy, w tym prowadzenie pozalekcyjnych zajeé

sportowych, a takze dzialania na rzecz dozywiania dzieci uczestniczacych



w pozalekeyjnych programach opiekunczo - wychowawczych

i socjoterapeutycznych.

o Finansowanie programdéw i zajg¢ majacych na celu ksztaltowanie wlasciwych
postaw dzieci 1 mlodziezy wobec alkoholu, m. in. poprzez promowanie zdrowego
stylu zycia, zagospodarowanie czasu wolnego dzieci i mlodziezy (sfinansowanie
biwaku integracyjno — profilaktycznego dla uczniéw klas I Gimnazjum
w Borowie).

o Wspieranie edukacji rodzicow i wychowawcoéw w zakresie pomocy mlodziezy
W utrzymaniu abstynencji oraz ksztaltowaniu atmosfery spolecznej negujacej
nadmierne uzywanie alkoholu.

o Wspieranie kampanii i szkolen na temat przeciwdziatania przemocy i agresji.

o Dzialalno$¢ na rzecz przeciwdzialania nietrzezwosci kierowcow i bezpieczenstwa

w miejscach publicznych.

. Wspomaganie dzialalnosci instytucji, stowarzyszen i oséb fizycznych, sluzacej

rozwigzywaniu probleméw alkoholowych.

o Wspdlpraca z instytucjami i podmiotami pozarzadowymi, organizacjami
sportowymi, kulturalno — os$wiatowymi i innymi w zakresie realizacji zajeé
z zakresu profilaktyki uniwersalnej i selektywne;.

o Wspotdziatanie z Komendg Powiatowg Policji w Ko$cianie w zakresie realizacji
programéw prewencyjnych dotyczacych zapobiegania i zwalczania alkoholizmu
wsrdd dzieci i mtodziezy.

o Doposazenie Posterunku Policji w Czempiniu w zwigzku z kontrolg trzezwosci
0s6b kupujacych alkohol w sklepach.

o Zakup materiatdéw profilaktycznych (ulotki, plakaty, broszury itp.) w celu
doposazenia Powiatowej Komendy Policji w Koscianie, Posterunku Policji
w Czempiniu oraz Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych

w Czempiniu.

. Podejmowanie interwencji w zwigzku z naruszeniem przepiséw okreslonych
w art. 13 ust 1 i art. 15 ustawy (zakaz reklamy i sprzedazy alkoholu nieletnim)

oraz wystepowanie przed sadem w charakterze oskarzyciela publicznego.



6. Zapewnienie warunkéw dzialania i pracy Gminnej Komisji Rozwiazywania

Probleméw Alkoholowych w Czempiniu i Punktu Konsultacyjnego.

o Zabezpieczenie lokalowe i finansowe pracy GKRPA w Czempiniu.

o Finansowanie szkolen czlonkdéw Komisji.

IV. WSPOLPRACA Z INSTYTUCJAMI W ZAKRESIE WPOLREALIZACJI ZADAN
WYNIKAJACYCH Z GMINNEGO PROGRAMU PROFILAKTYKI
1 ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW ALKOHOLOWYCH.

o Urzad Marszaltkowski

o Wielkopolski Urzad Wojewddzki

o Komenda Powiatowa Policji w Ko$cianie

o Posterunek Policji w Czempiniu

o Wojewddzki Szpital Neuropsychiatryczny im. Oskara Bielawskiego w Koscianie.
o Oédrodek Pomocy Spotecznej w Czempiniu

o Szkoly i inne placowki o§wiatowe

o Kosciol katolicki

o Organizacje pozarzadowe

o Inne

V. MONITOROWANIE STANU PROBLEMOW ALKOHOLOWYCH I PRZEMOCY
W RODZINIE NA TERENIE GMINY

o Pozyskiwanie danych nt. stanu lecznictwa odwykowego oraz ich ocena.

o Pozyskiwanie danych nt. liczby interwencji domowych, liczby przestgpstw,
danych dotyczacych przestepczosei nieletnich oraz liczby wypadkéw drogowych
spowodowanych przez ,nietrzezwych” i ich ofiar za posrednictwem Posterunku
Policji w Czempiniu.

V1. FINANSOWANIE PROGRAMU

Gminny Program realizowany bedzie przez caty rok kalendarzowy w ramach $rodkéw

finansowych planowanych w budzecie Gminy Czempin, pozyskiwanych zgodnie z art. 9



ustawy o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi z tytulu wydawania
zezwolen na sprzedaz napojoéw alkoholowych. Okresla je preliminarz wydatkéw opracowany
na dany rok, zgodny z projektem budzetu Gminy w dziale 851 — ochrona zdrowia, w rozdziale
85154 — przeciwdziatanie alkoholizmowi.

Niewykorzystane $rodki przeznaczone na realizacj¢ Programu przesuwa si¢ na realizacje
zadan wymagajacych kontynuacji w roku nastepnym do momentu uprawomocnienia si¢
nowego Gminnego Programu. Dopuszcza sie mozliwo$¢ aneksowania umow na kolejny rok

w celu kontynuacji zadania.

Zasady wynagradzania czlonkéw  Gminnej Komisji Rozwiazywania _Probleméw

Alkoholowych w Czempiniu.,

1) Wynagrodzenie za udziat w Posiedzeniu Komisji wynosi:

a) dla przewodniczacego 150 zL
b) dla zastgpcy przewodniczacego i sekretarza 120 z1.
c) dlacztonkow 90 z1.

2) Wynagrodzenie za prowadzenie zaje¢ edukacyjnych dotyczacych wplywu alkoholu na
organizm kierowcy (za przeprowadzenie jednych zajgc) 100 zL
3) Wynagrodzenie za:
a) udzial w kontroli placéwek handlowych i gastronomicznych dla 200 zk
czlonkéw zespotu kontrolujacego
b) udzial posiedzeniu zespotu opiniujacego zgodnos¢ lokalizacji punktu 50 zL
sprzedazy z uchwatg Rady Miejskiej w Czempiniu dotyczaca zasad

usytuowania na terenie gminy miejsc sprzedazy i podawania

napojéw alkoholowych
¢) zadyzur w punkcie konsultacyjnym 100 z1.
d) za wykonanie innych prac na zlecenie przewodniczacego 100 zL

4) Wynagrodzenie za udzial w posiedzeniu komisji, zespole kontrolujacym lub zespole
opiniujacym wyplacane jest na podstawie listy obecnosci potwierdzonej przez
przewodniczacego Komisji.

5) Za kazdorazowe reprezentowanie komisji w sadzie w sprawach inicjowanych przez
Komisje jej cztonek otrzymuje wynagrodzenie w wysokosci 100 z1.

6) Wynagrodzenie o ktérym mowa w ust. 2, 3 i 5 platne bedzie na podstawie pisemnej

informacji przewodniczacego Komisji.
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